REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
RESOLUCION NUMERO 00002520 pE 2024
12 DIC 2024

Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, “por la cual se unifican las reglas
para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales”

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades, en especial, de las conferidas en el numeral 23 del articulo

2 del Decreto - Ley 4107 de 2011, articulo 3.2.3.4 del Decreto 780 de 2016 y, en desarrollo

de los paragrafos 2 del articulo 2.2.38.5.3. del Decreto 1083 de 2015 y 5 de los articulos 6
y 7 de la Ley 2208 de 2022, vy,

CONSIDERANDO

Que, en desarrollo de lo establecido en el literal b) del articulo 15 de la Ley 797 de 2003, "
el Gobierno nacional a través del articulo 3.2.3.4 del Decreto 780 de 2016, Unico

Reglamentario en Salud y Proteccion Social dispuso la adopcion de la Planilla Integrada

de Liquidacion de Aportes — PILA como una ventanilla virtual que permite la autoliquidacion

y pago integrado de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales,

facultando a este Ministerio para su adopcion.

Que, como consecuencia de los cambios normatives, mediante la Resolucion 2388 de
2016, modificada por las Resoluciones 5858 de 2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559,
5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019, 454, 686, 1438, 1844, 2421 de 2020; 014, 638,
365 y 1697 de 2021, 261, 939y 2012 de 2022; 728 y 1271 de 2023, 221 y 738 de 2024
se unificaron las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
.y-Parafiscales a través de la Planilla integrada de Liquidacion de Aportes — PILA, las que
deben ser aplicados por los -aportantes, los operadores de informacion y las
administradoras del Sistema.

Que la Ley 2208 de 2022 por medio de la cual se adopta la “Ley de Segundas
Oportunidades”, establecié en sus articulos 6 y 7 incentivos tributarios y econdmicos para
la empleabilidad de poblacion pospenada, en los términos alli establecidos, consistentes
en la progresividad en el pago de aportes a las cajas de compensacion familiar asociado
al pago de ndémina de ese grupo poblacional correspondiéndole a este Ministerio en
conjunto con el Ministerio de Trabajo y la Unidad de Gestion Pensiona!l y Parafiscales —
UGPP-, reglamentar el funcionamiento operativo para la aplicacién de los referidos
beneficios y su liquidacion y pago a través de fa Planilla integrada de Liquidacion de
Aportes — PILA.

Que, atendiendo a la facultad otorgada y en desarrollo del principio de coordinacién que
debe regir en las actuaciones administrativas, la Subdirectora ( E ) de Subsidio Familiar del
Ministerio del Trabajo mediante comunicacion radicada con el nimero 2024424001864002
manifestd que en relacion con el incentivo sefialado en los articulos 6 y 7 de la Ley 2208
de 2022 corresponde al Ministerio del Trabajo adelantar las gestiones necesarias para
validar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la referida ley y con base en los
datos recopilados, remitir a este Ministerio la informacién que se requiera, con el propdsito
de identificar la poblacion beneficiaria; acordandose en reunion posterior con el sefior
Viceministro de Empleo y Pensiones de esa Cartera Ministerial que remitiran, de manera
periddica, la identificacion de las empresas y trabajadores a quienes aplicara dicho

beneficio, asi como también el porcentaje a pagar por concepto de aporte a caja de
compensacion familiar.
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Que, por otra parte, mediante el Decreto 1079 de 2024 "Por el cual se adicicna el Titulo 38
a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de la
Funcion Publica”, se reglamenta el Servicic Social para la Paz creado mediante la Ley 2272
de 2022 y entre otros aspectos, se radica en el Departamento Administrative de la Funcién
Publica realizar los tramites necesarios para ia afiliacidén de los promotores del Servicio
Social para la Paz, al Sistema General de Riesgos Laborales, asi como el pago de las
respectivas cotizaciones.

Que, conforme con el contexto normativo seflalado, resulta necesario crear en la Planiila
Integrada de Liquidacion de Aportes — PILA de una parte, un tipo de cotizante que permita
identificar la poblacion a que alude la Ley 2208 de 2022 y de esta manera permitir el pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, en los términos
establecidos por el legislador: y de otra, crear un tipe de aportante y de cotizante gue
habilite el recaudoc de aportes al Sistema General de Riesgos Laberales de la poblacion
que presta el Servicio Social para la Paz, atendiendo lo dispuesto enla citada normatividad.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Modifiquese el Anexo Técnico 2 "Aportes a Seguridad Social de Activos”, de la
Resolucion 2388 de 2016, asi:

1. En el numeral 1.1 “Estructura de datos archivo tipo 1" del capitule 1 "ARCHIVOS
DE ENTRADA” modificar las validaciones y origen de los datos del campo “30 - Tipo
de aportante”; asi:

POSICION VALIDACIONES Y ORIGEN DE
CAMPO | LONG [jsnrt | TIPO DESCRIPCION )OS DATOS

Lo suministra el aportante.

Obligatorio

1. Empleadeor.

2. Independiente.

3. Entidades o universidades
publicas de los regimenes
especial y de excepcion

4. Agremiaciones,
asqciaciones 0
congregaciones refjgiosas.

5. Cooperativas
Praecooperaltivas de Trabgjo

Tipo de Agoq‘ado ‘ _
30 2 552 553 N 6. Misiones diplomaéaticas,
aportante.
‘ consulares 0 de

organismos  muiltilaterales
no  sometidos a2 la
legislacion colombiana.

7. Organizaciones

Administradoras del
Programa de Hogares de
Bienestar.

8. Pagador de aportes de fos
concejales municipales,
distritales o de los ediles de
las juntas administradoras
locales
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9. Pagador de aportes
contrato sindical

10. Pagador programa de
reincorporacion

11.  Pagador de aportes
parafiscales del Magisterio

12. Pagador de prestacion
humanitaria

13. Pagador  Subsistema
Nacional de Voluntarios en
Primmera Respuesta

14. Trabajador pago aporte
faltante pension

16. Pagador  Promotor  del
Servicio Social para la Paz

2. En el numeral 1.2.4 “Campo 30. Tipo de aportante” del capitulo 1 "ARCHIVOS DE
ENTRADA” adicionar la aclaracion para el tipo de aportante “16 - Pagador Promotor
del Servicio Sccial para la 2az"; asl

“16, Pagador Promotor del Servicio Social para la Paz: Este tipo de aportante
solamente puede ser utilizado por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica para el pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales del tipo
de cotizante “70. Promotor de Servicio Social para la Paz” de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.2.38.5.3 del Decreto 1083 de 2015 adicionado por el
articulo primero del Decreto 1079 de 2024."

3. Enelnumeral 2.1.1.2.2 “"Campo 8. Tipo de planilla’ del capitulo 1 “ARCHIVOS DE
ENTRADA" madificar la aclaracion del tipo de planilla "Y. Planilla independientes
empresas’; asi:

“Y. Planilla independientes empresas: Este tipo de planilla debe ser utilizado
por:

1. Aportante que corresponda a entidades o instituciones publicas o privadas

que tengan personas vinculadas a fravés de un contrato de prestaciéon de
servicios personales lales como contratos civiles, comerciales ©
administrativos, con una duracion superior a un mes y con precision de las
situaciones de fiempo, modo y lugar en que se realiza dicha prestacion y que
su actividad esté catalogada en las clases de riesgo iV o V.
Para este tipc de aportante es obligatorio el aporte al Sistema General de
Riesges Laborales y opcional efectuar en nombre de su contrafista, los
aportes a los Sistermas Generales de Seguridad Social en Salud y Pensiones,
asi como los aportes a cajas de compensacion familiar, si el coniratista opta
por aportar a este sistema de manera voluntaria, caso en al cual el aportante
debera reportar ef lipo de colizante “59 - Independiente con contratc de
prestacion de servicios superior a 1 mes”,

Respecta de los contratistas para los cuales su contratante no cancele por
intermedio de esta planilia los aportes a los Sistemas Generales de Salud y
Pensiones, aquellos lo deberdn hacer a través de la Planilla “I -Planilla
Independientes” y reportar el lipo de cotizante "3 - Independiente” de
conformidad con la normatividad vigente.

2. Aportanie que ademés de las cotizaciones de sus empleados, esté pagando
las cotizaciones a los Sistemas Generales de Salud, Pensiones, Riesgos
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10.

1.

12.

Laborales de los contratistas con quienes tenga contrato de prestacion de
servicios, asi como los aportes a caja de compensacion familiar, si el
contratista opta por aportar a este sistema de manera voluntaria. El aportante,
en este ultimo caso, debera reportar el tipo de cotizante "59 - Independiente
con contrato de prestacién de servicios superior a 1 mes”.

Aportante que retenga sumas adeudas por sus contratistas, debido a la
ausencia de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales,
durante la ejecucién o liquidacion del contrato, de conformidad con lo previsio
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articufo 26 de fa Ley 1393 de 2010.

Aportante que Ssea agremiacion, asociacion © congregacion religiosa
autorizada por este Ministerio que paga los aportes de los trabajadores
independientes agremiados o asociados a ellas para los fipos de cotizantes
“16 — Independiente agremiado ¢ asocciado” y “57 — Independiente Voiuntario
a Riegos Laborales”,

Aportante que sea caja de compensacion familiar y que pague aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales de los cotizantes
identificados como "52 - Beneficiario del Mecanismo de Proteccion al
Cesante”.

Aportante que sea “8 - Pagador de aportes de l0s concejales municipales o
distritales” y que pague los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de los cotizantes "34 - Concejal o edif de Junta Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota amparado por poliza de salud” “35 - Concejal
municipal o distrital”, 36 - Edil de Junta Administradora Local beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional” 0 “60 - Edil Junta Administradora Local no

beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”.

Aportante que sea "9 - Pagador de aportes de contrato sindical” y que pague
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los colizantes “53 -
Afifiado participe”.

Aportante que sea “10 - Pagador programa de reincorporacion” y que pague
los aportes al Sistema General de Pensiones de los colizantes “61 —
Beneficiario programa de reincorporacion”.

Aportante que sea “12- Pagador prestacion humanitaria” y que pague los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud de los cotizantes
“63. Beneficiaric de Prestacion humanitaria”.

Aportante que pague los aportes al Sistema General de Riesgos laborales
del tipo de cotizante “64- Trabajador Penitenciario”.

Aportante que sea “13. Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en
Primera Respuesta” y que pague los apories al Sisterna General de Riesgos
Laborales del tipo de cotizante “67. Voluntario en Primera Respuesta aporte
solo riesgos laborales”,

Aportante que sea “16. Pagador Promotor del Servicio Social para fa Paz” y
que pague los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales del tipo de
cotizante “70. Promotor del Servicic Social para la Paz”

Cuando por razones operativas, el aportante que utiliza planilla Y requiera utilizar
mas de una planilla, podré hacerlo y pagara los intereses de mora, si a ello hubiere
fugar, de acuerdo con los plazos establecidos en los articulos 3.2.2.1, 3.2.2.2 del
Decreto 780 de 2016 o la norma que lo modifique o sustituya.
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Los cotizantes tipo “16 - Independiente agremiado o asociado”. “34 - Concejal 0
edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital de Bogota amparado por
poliza de salud’, “35 - Concejal municipal o distrital”. “36 Edil de Junia
Administradlora Local beneficiaric del Fondo de Solidaridad Pensional”, “53 -
Afiliado participe”, “57 - Independiente voluntario & Riesgos Laborales”. “59 -
Independientes con contrato de prestacion de servicios superior a 1 mes” o “60 -
Edil de Junta Administradora Local no beneficiario del Fondo de Solidaridad
Pensional” podran reportar a través de esta planilla sus beneficiarios vinculados

mediante UPC adicional, esto es, cotizante tipo 40.

Este tipo de planilla deberd utilizarse cuando se paguen los aportes de los
siguientes tipos de cotizantes:

CODIGO DESCRIPCION
16 Independiente agremiado o asociado
34 Concejal o edil de Junta Administradora Local de! Distrito Capital

de Bogota que percibe honorarios amparado por poliza de salud

35 Concejal municipal o distrital

36 Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional

40 Beneficiario de UPC Adicional

52 Beneficiario def Mecanismo de Proteccion al Cesante

53 Afiliado participe

57 independiente voluntario a Riesgos Laborales

59 Independientes con contrato de prestacion de servicios superior a
1 mes

60 Edil de Junta Administradora Local no beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional”.

61 Beneficiario programa de reincorporacion

63 Beneficiario de Prestacion humanitaria

64 Trabajador penitenciario

67 Voluntario en primera respuesta aporte solo riesgos laborales

70 Promator del Servicio Sacial para la Paz

(..

)’

4. En el numeral 2.1.2.1 “Descripcion detallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2" del capitulo 1 "ARCHIVOS DE ENTRADA” mcdificar las
validaciones y origen de los datos de los campos “5 — Tipo Cotizante” y “78 -Clase
de riesgo en la que se encuentra el afiliado”; asi:

CAMPO

LONG

POSICION

Inicial | Final

TPO

DESCRIPCION

VALIDACIONES Y ORIGEN DE

LOS DATOS

26 27

Tipo cotizante

Obligatorio. Lo suministra el
aportante.
Los valores vélidos son:

1.
2.
3.
4.

12.

16.

18.

Dependiente.

Servicio doméstico.
Independiente.

Madre sustituta.
Aprendices en etapa
lectiva.

Independiente agremiado
0 asociado.

Funcionarios ptblicos sin
tope maximo en ef IBC.
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POSICION VALIDACIONES Y ORIGEN DE

CAMPO | LONG TIPO | DESCRIPCION

Inicial | Final LOS DATOS
| 19. Aprendices en efapa
| productiva,

20. Estudiantes (Régimen
especial- Ley 789/2002).

21, Estudiantes de posgrado
en salud y residentes

22. Profesor te
establecimienta particular.

23. Estudiantes aporte solo
riesgos lahorales

30. Dependiente entidades o
universidades publicas de
los regimenes Especial y
de Excepcion

31. Cooperados 0
precooperativas de trabajo
asociado. :

32. Cotizante miembro de la
carrera  dipfomatica o
consular de un pais
extranjero o funcionario de
organismo multifateral no
sometido a fa legislacion
colombiana.

33. Beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional,

34. Concejal o edil de Junta
Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota
amparado por poliza de
salud.

35. Concejal  municipal o
distrital.

36. Concejal municipal, distrital
o] edil de Junta
Administradora Local
beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional

40, Beneficiaric UpPC
Adicional

42. Cotizante independiente
pago solfo saltd.

43. Cotizante a pensiones con
pago por tercero.

44. Colizante dependiente de
empleo de emergencia
con duracién mayer o
iqual a un mes.

45. Colizante dependiente de
empleo de emergencia
con duraciéon menor a un
mes.

47. Trabajador dependiente
de entidad beneficiaria del
Sistema General de
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CAMPO

LONG

POSICION

Inicial | Final

TIPO

DESCRIPCION

VALIDACIONES Y ORIGEN DE

LOS DATCS

57.

52.

53.
54.

55.
56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.
63.

64,

65.

66.

67.

68.

69.
70.

71.

Participaciones — Aportes
Patronales.
Trabajador
parcial
Beneficiario del
mecanismo de proteccicn
af cesante.

Afiliado participe
Prepensicnado de entidad
en liquidacion.
Afifiado
dependiente.
Prepensionado con aporte
voluntario a salud
Independiente voluntario
af Sistema de Riesgos
Laborales

Estudiantes de practicas
laborales en el sector
publico

Independiente con
contralo de prestacion de
servicios superior a 1 mes
Edil Junta Adminisiradora
Local no beneficiario del
Fonde de  Solidaridad
Pensional.

Beneficiario programa de
reincorporacion

Personal del Magisterio
Beneficiario de Prestacién
humanitaria

Trabajador penitenciario o
servicio de utilidad publica
Dependiente vincuiado al
Piso de Proteccion Sccial
Independiente vinculado
al Piso de Proteccion
Social

Voluntario en  Primera
Respuesta aporte solo al
Sistema de  Riesgos
Lahorales

Dependiente Veterano de
la Fuerza Publica
Contribuyente solidario
Promotor del Servicio
Social para la Paz

Ley de Segundas
Oportunidadss

de fiempo

participe-

78

513 | 513

Clase de
riesgo en la
que se
encuentra el
afifiado

Lo suministra el aportante,

Gr o

Clase de riesgo |
Clase de riesgo !
Clase de riesgo Il
Clase'de riesgo 1V
Clase de riesgo V
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POSICION
Inicial | Final

VALIDACIONES Y ORIGEN DE
LOS DATOS

CAMPO | LONG TIPO | DESCRIPCION

i Para el lipo de cotizante “57 -
Independiente voiuntario al
Sistema de Riesgos

1 Laborales” se debe reporlar la
! clase de riesgo que

' corresponda a la tabla de

| clasificacion de ccupaciones u
| oficios mas representativos

5 de acuerdo con lo establecido
en el Decrefo 1563 de 2016.

! Cuando ef cotizante no esté
ohligado a aportar al Sistema
General de Riesgos Laborales
este campo se debe reportar
en blanco

Para el tipo de cotizante “70.
Promotor de Servicio Social
para la Paz” la clase de riesgo
siempre seré 1.

5 Enel numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de catizante" del capitulo 1 "ARCHIVOS
DE ENTRADA" adicionar la aciaracién de los tipos de cotizantes “70. Promotor del
Servicio Social para la Paz" y "71. Ley de Segundas Oportunidades”, asi:

“70 - Promotor del Servicio Social para la Paz: Este tipo de cotizante es utilizado
por el tipo de aportante “16. Pagador Promotor del Servicio Social para la Paz’, para
al pago de aportes al Sisterna General de Riesgos Laborales de los Promotores del
Servicio Social para la Paz de acuerdo con lo establecido en ef articulo 2.2.38.5.3
del Decreto 1083 de 2015 adicionadoe por el articulo primero def Decreto 1079 de
2024.

Este tipo de cotizante aportard 30 dias al Sistema General de Riesgos Laborales.
El pago se realizara mes vencido como independiente a través del tipo de planilla
“Y- Planilla Independiente empresas; y la base de cotizacion sera de un salario
minimo fegal mensual vigente

L.a tarifa a pagar se determinara de acuerdo con la actividad econémica principal de
la entidad usuaria donde se va a realizar el Servicio Social para la Paz, de acuerdo
con las actividades economicas de riesgo 1 sefialadas en el Decreto 768 de 2022.

Este cotizante podra utilizar ef tipo de planilla “N — Planilla de correcciones” para
reportar la novedad de retiro que haya sido omitida en la planilla inicial, siempre y
cuando esta dltima se informe a mas tardar el aftimo dia habil del mes en que debe
realizar ef pago.

71-Ley de Segundas Oportunidades: Este tipo de cotizante solo puede ser
uliizado por las empresas con una planta de personal de cien (100) empleados o
mas, que contraten a la poblacion objeto de que trata el articuio 2 de la Ley 2208
de 2022.

Fara efectos de identificar las empresas a las cuales les aplican los beneficios
contemplados en Jos articulos 6 y 7 de la Ley 2208 de 2022, ef Ministeric del Trabajo
reglamentara el procedimiento para validar el cumplimiento de los requisitos
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dispuestos por la ley, que conducen a fa aplicacion de los incentivos tributarios ¥
economicos, con el fin de remitir pericdicamente al Ministerio de Safud y Proieccion
Social el archivo denominado “Reporte de Informacién beneficiarios articulos 6 y7
Ley Segundas Oportunidades”.

Este tipo de cotizante debe aportar a los Sistemas Generales de Salud, Pensiones,
Riesgos Laborales, Sena, CCF e ICBF. La base de cotizacion es ef salario mensual
sin que este sea inferior a un salario minimo legal mensual vigente, proporcional a
los dias faborados para los Sistemas Generales de Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales.

Fara el uso de este tipo de cotizante, el operador de informacién debe validar que
el tipo y numero de identificacion del aportante y el tivo y ntimero de identificacion
del cotizante se encuentren relacionados en el anexo técnico PUB205SEOPR, el cual
corresponde al archivo "Reporte de Informacion beneficiarios articulos 6 y 7 Ley
Segundas Oportunidades”, dispuesto mensualmente por el Ministerio de Salud en
el FTP seguro de cada operador de informacion.

En caso de que el aportante y el cotizante no se encuentren relacionados en el
archivo “Reporte de Informacion beneficiarios articulos 6 y 7 Ley Segundas
Oportunidades”, el operador de informacion no le permitira el uso de este tipo de
cotizante.

Para ef aporte a Cajas de Compensacion Familiar, el Operador de informacion debe
aplicar el porcentaje reportado en el archivo “Reporte de Informacion beneficiarios
articulos 6 y 7 Ley Segundas Oportunidades”.

6. En el numeral 1 “RELACION TIPO DE APORTANTE VS NATURALEZA JURIDICA
DEL APORTANTE" del capituio 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar
la tabla "2. RO - Regla de validacion — Tipo de aportante vs naturaleza juridica del
aportante” en el sentido de adicicnar el tipo de aportante “16 - Pagador Promotor
del Servicio Social para la Paz", asi:

“Tabla 2. R01 - Regla de validacion — Tipo de aportante vs naturaleza juridica
del aportante
NATURALEZA
JURIDICA DEL
TIPOS DE APORTANTE APORTANTE
C:ﬂg 0 Tipo de aportante 1 2 3| 4 5
01 Empleador X| X X
02 Independiente X
Entidades o universidades publicas de los
03 . | 9 X
regimenes Especial y de Excepcion
04 Agremiaciones, asociaciones o congregaciones
religiosas
05 Cooperativas y precooperativas de trabajo
asociado
Mision diplomatica, consular o de organismos

06 multifaterales no sometidos a /a legisfacion X | X

colombiana

07 Organizaciones administradoras del programa X

de hogares de bienestar
Pagador de aportes de los concejales
08 " o X
murnicipales o distritales
09 Pagador de aportes contrato sindical X1 X X ]
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NATURALEZA
JURIDICA DEL
TIPOS DE APORTANTE APORTANTE
C:c;;go Tipo de aportante 1 2 3] 4 5
10 Pagador programa de reincorporacion X
11 Pagador apories parafiscales del Magisterio X
12 Pagador prestacion humanitaria X
13 FPagador Subsistema Nacional de Voluntarios en x| x
Primera Respuesta
14 Trabajador paqo aporte faltante pensién X
16 Pagador Promotor del Servicio Social para la X
Paz

Resultado: Cuando en la informacion de una planifla reportada por un aporianie se
presente que el cruce entre tipo de aportanie y naturaleza juridica del aportanie No sea
"X, el archivo no debe pasar la malla de validacién y el operador de informacién le debe
informar al aportante el error presentado.”

7. Enelnumeral 2 "RELACION TIPO DE APORTANTE VS CLASE DE APORTANTE"
del capitulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la tabla “4. RO2 -
Regla de validacion — Tipo de aportante vs clase de aportanie" en el sentido de
adicionar el tipo de aportante "16 - Pagador Promotor del Servicio Social para la
Paz"; asi:

“Tabla 4. R02 - Regla de validacion ~ Tipo de aportante vs clase de aportante

CODIGO CLASE
o No. TIPO DE APORTANTE Z B 1cTDT ]
01 Empleador X X | XX
02 Independiente X
Entidades o universidades publicas de los
03 \ : g X X
regimenes Especial y de Excepcion
Agremiaciones, asociaciones o congregaciones
04 o X X
religiosas. '
05 Coop_erat:vas y precooperativas de trahajo X X
asociado :
Mision diplomaética, consular o de organismos '
06 multilaterales no sometidos a la legistacion X X
colombiana
Organizaciones administradoras del programa de
07 ; X X
hogares de bienestar
Pagador de aportes de los concejales municipales
08 A %
o distritales
09 Pagador de apories contrato sindical X X i
10 Pagador programa de reincorporacion X X !
11 Pagador apories parafiscales del Magisterio X '
12 Pagador prastacion humanitaria X X
Pagador Subsisterma Nacional de Voluntarios en
13 ; X X
Primera Respuesta
14 Trabajador Pago aporte faltante pension X
16 Pagador Promotor del Servicio Social para la Paz %

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de aportante y clase de aportante No sea “X" el archivo
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no pasa la malla de validacién y el operador de informacién le debe informar al aportanie
el error presentado.”

8. En el numeral 3 "RELACION TIPO DE APORTANTE VS TIPO DE PERSONA" del
capitulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la tabla "6, R03 - Regla
de validacion - tipo de aportante vs tipo de persona” en el sentido de adicionar el
tipo de aportante “16 - Pagador Promotor del Servicio Social para la Paz": asi:

“Tabla 6 . R03 - Regla de validacién - tipo de aportante vs tipo de persona

TIPO
CODIGO TIPO DE APORTANTE PERSONA
o No. 7 N
01 Empleador X1 X
02 Independienie X
03 Entidades o universidades publicas de los regimenes Especial y X
de Excepcion
04 Agremiaciones, asociaciones o congregaciones religiosas. X
05 Cooperalivas y precooperativas de trabajo asociado X
06 Mision diplomatica, consular o de organismos multilaterales no X
sometidos a fa legislacién colombiana
07 Organizaciones administradoras del programa de hogares de %
bienestar
08 Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales X
09 Pagador de aportes contrato sindical X
10 Pagador programa de reincorporacion X
11 Pagador aportes parafiscales del Magisterio X
12 Pagador prestacién humanitaria X
13 Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera X
Respuesta
14 Trabajador Pago aporte faltante pensién X
16 Pagador Promotor def Servicio Sociaf para la Paz X

Resultado: Cuando en la informacion de una planilia reportada por un aportanie se
presente que el cruce entre tipo de aportante y lipo de persona No sea “X" el archivo no
pasa la malla de validacion y ef operador de informacion le debe informar al aportante el
error presentado.”

9. Enelnumeral 4 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE APORTANTE del
capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar ias tablas “7. Tipo de
aportante”, "8. Tipo de cotizante” y 9. R04 - Regla de validacion - Tipo de cotizante
vs lipo de aportante” en el sentido de adicionar el tipo de aportante “16 - Pagador
Promotor del Servicio Social para la Paz" y los tipos de cotizantes "70. Promotor del
Servicio Social para la Paz" y "71. Ley de Segundas Oportunidades”; asi:

“Tabla 7. Tipo de aportante

Codigos tipo de aportante

01 | Empleador

02 | Independiente

03 Entidades o universidades publicas de los regimenes Especial y
de Excepcion

04 | Agremiaciones, asociaciones 0 congregaciones religiosas

05 | Cooperativas y precooperativas de trabajo asociado

06 Mision diplomatica, consufar o de organismos muiltilaterales no
sometidos a la legislacion colombiana

ACTIVOS
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Cédigos tipo de aportante

Organizaciones administradoras del programa de hogares de
bie-nestar

08 | Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales
09 | Pagador de aportes contrato sindical

16 | Pagador programa de reincorporacion

11 | Pagador aportes parafiscales del magisterio

12 | Pagador prestacion humanitaria

13 Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera
Respuesta

14 | Trabajadcr pago aporte faltante pension

16 | Pagador Promotor del Servicio Social para la Paz

07

Tabla 8. Tipo de cotizante

Cadigo o No. Tipos de cotizantes |

01 Dependiente

02 Servicic doméstico

0.3 Independiente

04 Madre sustituta

12 Aprendices en elapa lectiva

16 Independiente agremiado o asociado

18 Funcionarios publicos sin tope maximo de IBC

19 Aprendices en etapa productiva

20 Estudiantes (Regimen especial Ley 789 de 2002)

21 Estudiante de posgrado en salud y residente

22 Profesor de establecimiento particular

23 Estudiantes aporte solo Sistema de Riesgos Laborales

30 Dependiente entidades o universidades publicas de los
regimenes Especial y de Excepeion

31 Cooperados o precooperativas de trabajc asociado
Cotizante miembro de la carrera diplomatica o consular

32 de un pais extranjero o funcionario de organismo
muitilateral

33 Beneficiaric del Fondo de Solidaridad Pensional

24 Concejal o edif de Junta Administradora Local del
Disirito Capital de Bogota amparado por péliza de salud

35 Concefal municipal o distrital
Concejal municipal, distrital o edil de Junita

36 Administradora Local beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional

40 Beneficiario UPC adicicnal

42 Colizante independiente pago solo salud.

43 Cotizante a pensiones con pago por tercero.

44 Cotizante dependiente de emplec de emergeicia con
duracién mayor ¢ iqual a un mes

45 Cotize!nte dependiente de empleo de emergencia con
duracion menor a un mes

47 Trabajador dependiente de entidad beneficiaria del
sisterna general de participaciones — Aportes patronales

51 Trabajador de tiempo parcial

52 Beneficiario del Mecanismo de Proteccion al Cesante

53 Afiiado participe

54 Prepensionado de entidad en liquidacién

55 Afiliado participe dependiente
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Cédigo o No. Tipos de cotizantes ,

56 Prepensionado con aporte voluntaric a salud

57 Independiente voluntario al Sistema de Riesgos
Laborales

58 Estudiantes de practicas laborales en el sector publico

59 Independiente con contrato de prestacion de servicios
superior a 1 mes

50 Edil Junla Administradora Local no beneficiario def
Fondo de Solidaridad Pensional

61 Beneficiario programa de reincorporacion

62 Personal del magisterio

63 Beneficiario de prestacion humanitaria

64 Trabajador penitenciario

65 Dependiente vinculado af Piso de Proteccién Social

66 Independiente vinculado al Piso de Proteccion Social

67 Voluntario en primera respuesta aporte solo al Sistema
de Riesgos Laborales

68 | Dependiente velerang de la Fuerza Publica

69 Contribuyente solidario

70 Promotor del Servicio Social para la Paz

71 Ley de Segundas Oportunidades

Tahla 9. R04 - Regla de validacion — Tipo de cotizante vs tipo de aportante

TIPOS DE
COTIZANT
ES

coD

TIPO DE APORTANTE

1GO

o No.

—
-3
e 9

1
567’890123

N
G
=N

o

Dependient
e

1‘

X | X | X X X X

Servicio
domeéstico

2

x ><-b.-;

Independien
te

Madre
sustituta

x | X [ XX

Aprendices
en etapa
lectiva

12

Independien
te
agremiado
0 asociado

16

Funcionario
§ publicos
sin lope
maximo de
iBC

18

Aprendices
en etapa
productiva

19

Estudiantes
(Regimen
Especial
Ley 789 de
2002)

20
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TIPOS DE | COD | TIPO DE APORTANTE
COTIZANT | IGO 11171171
£s oo | T[213[4|5|6[7|819 ol1l2|3|4i56

-—)

Estudiante
de
posgrado 21 { X X X
en salud y
residente

Profesor de

establecimi

ento
articular

22 I X x|

Estudiante
aporte solo
al Sistema 23 | X X X | X X
de Riesgos
Laborales

Dependient !
e entidades I
O !
universidad
es publicas
de los
regimenegs
Especial y
de
Excepcion

30 X ‘ X

Cooperados
0
precooperat
ivas de
lrabajo
asociado

31 X X

Cotizanle
mfembro de
fa catrera
diplomatica
o consular i
!
i
1

de un pais 32 X [
extranjero o X
funcionario
de

organismo
multilateral

Beneficiario
del Fondo
de 33 X
Solidaridad
Pensional

Concejal 0
edif de
Junta
Administrad
ora Local
del Distrito
Capital de
Bogota

34 X
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TIPOS DE | COD TIPO DE APORTANTE '

COTIZANT | 1GO 1T T7 171771
Es  loNo | T|2[|3|415|6]7 819 5l 11213|4!6

-

amparado
por poliza
de salud.

Concejal
municipal o | 35 X X
distrital '

Concejal
municipal,
distrital o
edil de
Junta
Adminislrad
ora Local
beneficiario
del Fondo ' |
de '
Solidaridad
Pensional

36 X !

Beneficiario
UPC 40 (X | X | X | X {1 X | X | X |X |X
adicional

Cotizante

independien
te pago solo 42 X
salud 1

Cotizante a
pensiones
con pago
por tercero

43 X

Cotizante
dependiente
de empleo
de
emergencia
con
duracion
mayor o
igual a un
mes

44 | X

Cotizante
dependiente
de empleo
de
emergencia | 45 X
con
duracion
menor a un
mes

Trabajador
dependiente
de entidad
beneficiaria
del Sistema :
General de ! ! }

47 1 X
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unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
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TIPOS DE | COD TIPO DE APORTANTE
COTIZANT | IGO 1111111
ES oo | T]2|3[4|5|61718 |9 |gl1]2]3]l4]s
Participacio
nes -
Apories
patronales
Trabajador '
de tiempo 51 X | X | X X X X
parcial
Beneficiario
del
mecanismo
de
proteccién
al cesante

52 1 X

Afitiado

" 53 X X
participe

Prepension
ado de :
entidad en o4 X !
liguidacion.

Afiliado
participe - 55 X X f
dependiente

Prepension
ado con
aporte 56 X
voluntario a
salud

Independien
te voluntario
al Sisterna
General de
Riesgos
Laborales

57 X X X

L mma cm— el

Estudiantes
de practicas
laboralesen | 58 | X ! X X
el sector .
publico '

Independien |
te con
conlrato de
prestacion 59 IX | X (XX | X X X X
de servicios
superiora 1
mes

Edil Junta
Administrad
ora Local no
beneficiario
del Fondo
de
Solidaridad |
Pensional |

60 X X
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unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Sequridad Social Iniegral y
FParafiscales”

TIPOS DE | COD TIPO DE APORTANTE

CoTIZANT | 1GO 1
ES lono | T|2|3|4 |56 7189 0t sl2l3lals

—,
-3
LY
-
-

Beneficiario
programa

de 61 X
reincorpora [
cion

Personal
del 62 X X
Magisterio

Beneficiario ;
de

- 3 ! X
Prestacion 6
humanilaria

Trabajador
penitenciari | 64 X
0

Dependient
e vinculado ‘
al Piso de 65 X | X XX | X X !
Proteccion : |
Social

Independien
{e vinculado
al Piso de 66 X | X X | X | X X
Profeccién
Social

Voluntario [ |
en primera i
respueslta
aporte solo
riesgos
fahorales

67 X

Dependient
e veterano
de la 68 | X |X | X | X [X | X X X
Fuerza
Publica

Contribuy 69
enie X
solidario

Promotor 70
del
Servicio
Scocial
para ia
Paz

Ley de 71
Segundas "

Oportunid XXX | X |{X X X | X .
ades | !

1

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que ef cruce enire lipo de cotizante y tipo de aportante No sea “X" el archivo no
pasa fa malla de validacion y el operador de informacién le debe informar al aportante el
error presentado.”
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10. En el numeral 5 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS CLASE DE APORTANTE"
del capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la tabla “10. R05 —
Regla de validacion - tipo de cotizante vs clase de aportante” en el sentido de
adicionar los tipos de cotizantes "70. Promolor del Servicio Social para fa Paz" y
“71. Ley de Segundas Oportunidades”; asi:

“Tabla 10. ROS - Regla de validacién - tipo de cotizante vs clase de

aportante
CODIGO o| _CLASE DE APORTANTE
TIPO DE COTIZANTE No. y 5 C D ]

Dependiente 1 X! X X X !X
Servicio doméstico 2 X
Independiente 3 X
Madre sustitula 4 X| X X
Aprendices en etapa lectiva 12 X! X X X
Independiente agremiado o 16 x X
| asociado

Funcionarios publicos sin tope

maximo de {BC 18 X X

Aprendices en elapa productiva 19 X X X X
Estudiantes (Régimen Especial Ley

789 de 2002) 20 x| X X | X
Estudiante de posgrado en salud y 21 x| x % X
residente

Profesor de establecimiento 22 X X X X
particular

Estudiantes aporte solo Sisltema de 23 X X X X
Riesgos Laborales

Dependiente entidades o

universidades poblicas de los 30 X X

regimenes Especial y de Excepcion

Cooperados o precooperativas de 31 X %

trabajo asociado

Cotizante miembro de la carrera

dipfomalica o consular de un pais 32 X X

extranjero o funcionario de
| organismo multilateral

Benelficiario del Fondo de 33 X
Solidaridad Pensional ,
Concejal o edil de Junta i
Adininistradora Local del Distrito 34 X

Capital de Bogota amparado por

péliza de salud ;
Concejal municipal o distrital 35 X i
Concejal municipal, distrital o edil de -

Junta Administradora Local 36 X

beneficiario de! Fondo de Solidaridad

Pensional

Beneficiario UPC adicional 40 X| X X X X
Cotizante independiente pago solo 42 X
Salud

Cotizante a pensiones con pago por 43 ) X
tercero
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CODIGO o CLASE DE APORTANTE

-TIPQ DE COTIZANTE No. A 5 c ) ;
Cotizante dependiente de empleo
de emergencia con duracion mayor 44 X X
0 iqual a un mes
Cotizante dependiente de empleo
de emergencia con duracion menor 45 X X
a unmes
Trabajador dependiente de entidad
beneficiaria del Sistema General de 47 X X
Participaciones — Aportes
patronales
Trabajador de tiempo parcial. 51 X X X X X
Beneficiario del Mecanismo de 50 % X
Proteccicn al Cesante
Afifiado participe 53 X X
Erepens‘f’onado de enlidad en 54 X X
liquidacion.
Afiliado participe — dependiente 55 X| X
Prepensionado con aporte 56
voluntario a salud
independiente voluntario al Sistema
General de Riesgos Lahorales 57 X X X
Estudiantes de? p(actrcas laborales 58 % X
en el sector publico _
Independiente con contrato de
prestacion de servicios superior a 1 59 X X X X X
mes ‘
Edii Junta Administradora Local no 60
beneficiario del Fondo de X
Solidaridad Pensional
Bgneftcrano programa de 61 x| x
reincorporacion
Personal del magisterio 62 X
Benefrc_tarf_o de prestacion 63 X X
humanitaria
Trabajador penitenciario 64 X X X X
Depen@gnte V{nculado al piso de 65 X X x
proteccion social
Indepeqc_)’:enz‘e lvmcufado al piso de 66 % % X
proteccion social
Voluntario en primera respuesta 1
aporte sofo al Sistema de Riesgos 67 X X
Laborales
Dgpgndfem‘e veterano de la Fuerza 68 X X X X X
Publica
Contribuyente solidario 69 X
Promotor del Servicio Social para la 70 X
Paz
Ley de Segundas Opontunidades 71 X X X

Resultado: Cuando en la informacion de una planifla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y clase de aportante No sea "X, el archivo no
pasa la malfa de validacion y el operador de informacion le debe informar al aportante el
error presentado.”
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Continuacion de la resolucién "Por la cual se modifica la Resolucién 2388 de 2016, "Por la cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales”

11. En el numeral 6 "RELACION TIPO DF PLANILLA VS TIPO DE APORTANTE" del
capitulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS” modificar la tabla “12. R06- Regla
de validacion ~ tipo de planilla vs tipo de aportante” en el sentido de adicionar el
lipo de aportante "16. Pagador Promotor del Servicio Social para la Paz"; asi:

“Tabla 12. R06- Regla de validacion - tipo de planilla vs tipo de aportante

TIPO DE APORTANTE
6|7 9(10111|12}113 14| 16

TIPOS DE PLANILLA

-

b4 [N

2 4|5 8
Planilla empleados E|X|X X|X| X X| X X

Planillas
independientes Y X[ X|X|{X|X}|X X|X| X X X|
empresas , !

Planilla cotizantes ‘oo |
con novedad de Al X
ingreso

x
>
%
>
o
>
>
X
x

Planilia
independientes

Planilla empleados
de independienles

>
>
o
>
5
>
>

Planilla de mora

Planiila de
correcciones

zZ B w
x
X IX| X | X

Planilla empleados
entidad beneficiaria
del Sistema General
de Parlicipaciones

~
>

Planilla pago de
aporte faltante, de
una entidad
heneficiaria del SGP

Planilla para pago de

segurig’agfsocial en | ylxlixIxixtixix!xlxlx !
cumplitmiento de

sentencia judicial

Planilla para el pago
de empresas en ' !
proceso de l
liquidacion, XX X|X|X
reestructuracion o en
procesos
concursales

Planilla de uso ! o
exclusivo de la
UGPP para pago por
lerceros

x
X
>
¢
>
>

Planilla estudiantes

Planilla madre
sustituta

Planifla obligaciones
determinadasporla O [ X | X |X|X|X | X X|X i
UGPP ;

Planifla acuerdos de,
pago realizadospor | Q | X | X[ XXX |X XX
la UGPP

Planilla Piso de
Proteccion Social
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Continuacion de la resolucion "Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, “Por la cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Inlegral vy

Parafiscales”

TIPO DE APORTANTE
TIPOS DE PLANILLA 1121345 6|78 /9 |10|11112[13[14 |16
Planilia Contribucion D X
Solidaria
Planilia para pago de
caiqu_lp actuarial por 2ixixix!x!x!|x x| x| x
omision en
pensiones -

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de planilia y tipo de aportante No sea “X” el archivo no
pasa la maila de validacion y el operador de informacion le debe informar al aporiante el

error presentado.”

12. En el numeral 7 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE PLANILLA" del
capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS’ modiificar la tabla “13. R07 -
Regla de validacion - Tipo de cotizante vs tipo de planilia” en el sentido de adicionar
los tipos de cotizantes "70. Promotor del Servicio Social para la Paz"y “71. Ley de

Segundas Oportunidades”; ast

“Tabla 13. RO7 — Regla de validacion - Tipo de cotizante vs tipo de planilla

TIPO DE CODIGO

TIPOS DE PLANILLA

COTIZANTE | O No. FlH I K

S| T

U X

Y|

D

e

A E
Dependiente 1 X X

N
X|

X| X

Servicio
doméestico

X

x| x |x{N

Madre

2
Independiente 3 X
sustituta 4

¢
x

x | x |X x [xXI=

> | > [X| X

Aprendices en

) 12 Xi X|
etapa lectiva

X X IX X

X1 X % X |X|O

x| x X X [x0

Independiente
agremiado ¢ 16
asociado

>
>

>

o
>

Funcionarios
publicos sin
tope maximo
de IBC

18 X X X X

Aprenclices en
etapa 19 X| X X X
productiva

Estudiantes
(Régimen
Especial Ley
789 de 2002)

20 X| X X | X

Estudiante de

g;’i%ridoe” 21 XX X | x

residente

Profesor de
gstablecimient 22 Xl X X X
o particular -

Estudiantes :
aporte solo 23 X
Sistema de
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Continuacion de la resclucidn "Por la cual se modifica la Rasolucion 2388 de 2016, "FPor la cual se
unifican las reglas para ef recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales”

TIPO DE CODIGO TIPOS DE PLANILLA |
COTIZANTE | ONo. [AE[FIHI[J KM NS TUXYOQ!B|D|Z

Riesgos
Laborales

Dependiente
entidades o
universidades
publicas de los 30 X X X | XX X X (X X X
regimenes
Especial y de
Excepcion

Cooperados o
precooperativa
s de trabajo
asociado

31 X X X | XX X X | X X X

Cotizanie
miembro de la
carrera
dipfomatica o
consular de un 32 X| X| X| X | X X Xl X
pais extranjero '
o functonario
de organismo
multilateral :

Beneficiario
del FFondo de
Solidaridad
Pensional

33 X X X X X

Concejal o edi
de Junta
Administradora
Local del
Distrito Capital 34 X | X X | XX X
de Bogofa
amparado por
pdliza de
salud.

Concejal
municipal o - 35 X | X X (XX X
distrital

Conceyjal
municipal,
distrital o edi!
de Junta
Admiristradora
Local
beneficiario del
Fondo de
Solidaridad
Pensional

36 X X (XX X

Beneficiario

UPC adicional 40 X X X | X X | X | XX X

Cotizante
indeperidiente

pago s6lo 42 X X | X X Xl X

salud .
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Continuacion de la resolucién "Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, “Por la cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes ai Sistema de Sequridad Sccial Integral y
Parafiscales”

TIPO DE CcODIGO TIPOS DE PLANILLA
COTIZANTE O No. AlEFHIIJKM N!STUXYOQBDZ

Cotizanie a
pensiones con
pago por
tercero.

43 X X | X X X X

Cotizante
dependiente
de empleo de
emergencia 44 X | X X X X
con duracion '
mayor o fgual
a un mes

Cotizante
dependiente
de empleo de
emergencia 45 X | X X X
con duracion X
menor & un
mes

Trabajador
dependiente
de entidad
beneficiaria del
Sistema 47 X | X | X
General de
Participacione
s~ Aportes
patronales

Trabajador de
. . 51
tiempo parcial.

Beneficiario
del Mecanismo
de Proteccion
al Cesante

52 X X | XX X

Afiliado
participe

Prepensionad
O de entidad 54 X X X | X X Xl X
en liquidacion.

Afiliado
participe - . 55 X| X X X | X X Xl X X
dependiente

Prepensionad ’

O con aporte 56 % Xi ,
voluntario a
salud

Independiente
voluntario al
Sistema
General de
Riesgos
Laborales

57 X X X X X X

Estudiantes de
practicas
laborales en el
sector publico

58 X X X : X
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Continuacién de la resclucion "Por la cual se modifica la Resolucién 2388 de 2016, “Por la cual se

unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y

Parafiscales”

TIPO DE
COTIZANTE

CODIGO
O No.

TIPOS DE PLANILLA

H 1

TTUXYoQ

Independiente
con contrato
de prestacion
de servicios
superiora 1
mes

59

KM|NS

X

Edil de Junta
Administradora
Local no
beneficiario del
Fondo de
Solidaridad
Pensional

60

Beneficiario
programa de
reincorporacio
n

61

Personal del
magisterio

62

Beneficiario
prestacion
humenitaria

63

Trabajador
pehitenciario

64

Dependiente
vinculado al
pIso de
protaccion
social

65

Independiente
vinculado al
piso de
proteccion
social

66

Voluntario en
Primera
Respuesta
aporte solo
riesgos
laborales

67

Dependiente
veteranoc de fa
Fuerza Publica

68

Contribuyente
soliclario

69

Promotor del
Servicio Social
para la Paz

70

Ley de
Segundas
Oportunidades

71

X|

X

X

X

X Xl X

X

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y tipo de planilla No sea “X" el archivo no
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Continuacion de la resolucion "For la cual se modifica fa Resclucion 2388 de 20186, “Por la cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales”

pasa la malla de validacion y el operador de informacion le debe informar al aportante el
error presentado”.

13. En el numeral 8 “RELACION TiPQO DE COTIZANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE
del capituio 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” modificar ia tabla “15. ROS-
Regla de validacién ~ tipo de colizante vs subtipo de cotizante” en el sentido de
adicionar los tipos de cotizantes “70. Promotor del Servicio Social para la Paz" y
"71. Ley de Segundas Oportunidades”; asi:

“Tabla 15. R08- Regla de validacién ~ tipo de cotizante vs subtipo de cotizante

, CODIG SUBTIPOS DE COTIZANTES
TIPOS DE COTIZANTE ogo. ol11213|4a!56!9l10l111 12
Dependiente 1 X 1X X [ X XX | X X | X
Servicio doméstico 2 X i X X | X X
Independiente 3 X X [ X I X |X X X
Madre sustituta 4 X
Aprendices en etapa lectiva 12 X
fndependfente agremiado o 16 X X |x Ix |x X
asociado
Funcionarios publices sin tope
maximo de |1BC 18 XX X i
Aprendices en etapa ; ' ‘ |
productiva 19 X !
Estudiantes (Régimen 20 X ’ '
Especial Ley 789 de 2002)
Estudiante de posgrado en 21 %
salud y residente
Profesor de establecimiento
particular 22 X | X X | X X | X |X
E_studrantes aporte solo 3 X
riesgos laborales
Dependiente entidades o
universidades pablicas de los
regimenes Especial y de 30 X X XXX | XX
Excepcion
Cooperados o
precooperativas de trabajo 31 X | X X | X | X X
asociado ‘
Catizante miembro de la |
carrera diplomatica o consular !
de un pais extranjero o 32 X | X X | X |X X !
funcionario de organismo i
multiiateral
Beneficiario del Fondo de 23 %
Solidaridad Pensional
Concejal o edil de Junta
Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota 34 X XX X x\x
amparado por pdliza de salud.
Concejal municipal o distrital 35 X X [ X [ X | X |X
Concejal municipal o distrital o
edil de Junta Administradora 26 X
Local beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional
Beneficiario UPC adicional 40 X
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Continuacién de la resolucién “Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, "Por la cual se

unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y

Parafiscales”
CODIG SUBTIPOS DE COTIZANTES !
TIPOS DE COTIZANTE 020, 0l 12034 5.\ 61 9l10 11| 12

Cotizante independiente pago 40 X
solo salud
Cotizante a pensiones con

43 X
pago por tercero.
Cotizante dependiente de
em,?!e_g de emergencia con 44 x |x x |x | x
duracion mayor o igual a un
mes
Cotizante dependienie de
empleo de emergencia con 45 X
duracion menor a un mes
Trabajador dependiente de
entidad beneficiaria def
Sisterma General de 47 X X X X |X X
Participaciones — Aportes
patronales
Trabajador de tiempo parcial. 51 X | X X X X
Beneficiario del Mecanismo
de Proteccion al Cesanie 52 X X XX
Afifiado participe 53 X XX | X X | XX
Prepensionado SU 897/12 54 X
Afiliado participe —
dependiente 53 XX XX |x X
Prepensionado con aporte 56 X
voluntario a salud
Independiente voluntario al
Sistema General de Riesgos 57 X X X |X | X | X X | X
Laborales
Estudiantes de practicas 58 ¥
lfaborales en el sector publico
Independiente con contrato de
prestacion de servicios 59 X X | X | X X |X |X
Superior a 1 mes
Edil Junta Administradora
Local no beneficiario del 60 X
Fondo de Solidaridad
Pensional
Beneficiario programa de 61 %
reincorporacion
Personal del magisterio 62 X
Benefrgrar(o prestacion 63 X
humanitaria
Trabajador penitenciario 64 X
Dependiente vinculado al piso 65 X
de proteccion social
Independiente vinculado al 66 x
piso de proteccion social
Voluntario en primera
respuesta aporte solo riesgos 67 X
laborales.
Dependiente veterano de la
Fuerza Publica 68 XX X | X x XX JX X
Contribuyente solidario 69 X | i
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Conlinuacién de la resolucién "Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, “Por Ia cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y

Parafiscalgs”
CcoDIG SUBTIPOS DE COTIZANTES
TIPOS DE COTIZANTE . zo. ol11212lalslielaliol11]12
Promotor del Servicio Social| . : .
70 X | i '

para la Paz |
Ley de Segundas
Oportunidades 71 X | X X | XX ‘X X XX

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportanie se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y el subtipo de cotizante No sea X", ef archivo
no pasa la malla de validacién y el operador de informacion le debe informar al aportanie
el error presentado.”

t4. En el numeral 9 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE NOVEDAD QUE
PUEDE PRESENTAR" del capitulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS"
modificar la tabla "16. R09- Regla de validacién - tipo de colizanie vs tipo de
novedad que puede presentar’ en el sentido de adicionar los tipos de cotizantes
"70. Promotor del Servicio Social para fa Paz" y "71. Ley de Segundas
Oportunidades”; asi:

“Tabla 16. R09- Regla de validacion — tipo de cotizante vs tipo de novedad que
puede presentar

NOVEDADES
VA
C -
LR
X
X

coD.
0
No.

TIPOS DE COTIZANTE

<

SLN SA’;

(X) 1(C)
X _|x

X

T

Dependiente
Servicio doméstico
Independiente
Madre susliluta

XX =

X|XixiogD>
XX~ 0O <

> | S i % x| > | x| % IxDxIxxmo =

XXX~ <

X|Xix|>xIn >~
X{XIX|X|v O~

Aprendices en etapa lectiva

Independiente agremiado o
asociaclo

Funcionarios publicos sin
tope maximo de IBC
Aprendices en etapa
productiva

Estudiantes (Régimen
Especial Ley 789 de 2002)
Estudiante de posgrado en
salud y residente

Profesor de establecimiento
particutar

Estudiantes aporte solo
riesgos laborales
Dependiente entidades o
universidades publicas de
los regimenes Especial y de
Excepcion

Cooperados o 3
precooperativa de trabajo X XX XX | X (XXX XX XX X| X
asociado

Cotizante miembro de la
carrera diplomatica o
consufar de un pais

=
>

L L x|

>

X | X [ XXX X|X[XXXXMmMO™
X | X[ XX | X|X]|X|[XXXX>gr

S | x> 3 i | = [xix[>xix|m>»~

> >
X Ix [ xIxTxx]|x
>

e S . . S . S .+

XX XX | XX | X]|XIXXXX®h=™
X[ XX IX X | X[ X | X XXXX=-m3

W NN N O o o 2o alh aafwln|w
..

O W
>
x
=
X
:
>
v
>
>
>
>
>
>
X

-

N
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Continuacion de la resolucion “Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, “Por la cual se

unifican ias reglas para el recaudo de aportes al Sistera de Seguridad Social Integral y

FParafiscales”

TIPOS DE COTIZANTE

coD.
o}
No.

NOVEDADES

Oz
~mX

SLN

SL
N

(X)

(€

!
G
E

L
m
A

VA
C -
LR

T
A
E

ViV
S;S
P T

T D>
~H0O<
o~
VN
VO~

extranjero o funcionario de
organismo multifateral

Beneficiario del Fondo de
Solidaridlad Pensional

Concejal o edil de Junta
Administradara Local del
Distrito Capital de Bogota
amparado por poliza de
salud.

L)

Concejal municipal o distrital

Concejal municipal, distrital
o edil de Junta
Administradora Local
beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional

o L

Beneficiario UPC adicional

Cotizante independiente
pago sdlo salud

Xt

Colizante a pensiones con
pago por tercero

Lo Bih KO B

|X

Colizante dependiente de
empleo de emergencia con
duracién mayor o iqgual a un
mes

RS -N

Cotizante dependiente de
emplec de emergencia con
duracion menor a un mes

Trabajador dependiente de
entidad beneficiaria del
Sistema General de
Participaciones — Aporles
palronales

~ =

>

Trabajador de tiempo
parcial

Beneficiario del Mecanismo
de Froteccion al Cesante

Afiliado participe

Prepensionado de entidad
en liquidacion

> | x
74

Afiliado Participe -
Dependiente

Prepensionado con aporte
voluntario a salud

X | X {XiXiXxX]|X
X i i x> Xx|Xx

>X_t X

Independiente voluntario al
Sistema de Riesgos
Laborales

N O G Gids DWW | D= O

5
oy

>
>

Estudianies de practicas
faborales en el sector
publico

o W
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Continuacion de la resolucién “Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, "Por la cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y
Parafiscales”

TIPOS DE COTIZANTE

COD.

NOVEDADES

O
No.

SLN

SL

—mD

(X) 1(C}

VA
C-
LR

T

T W»

W <
~ W<
—~ o

T|T
DjA
E'P

Independiente con contrato
de prestacion de servicios
superior a 1 mes

X ="

5
9

/

G
E
X

x >z

A
E
X

X (D

X 0O <
> "o

Xi X

Edil Junta Administradora
Local no beneficiario del
Fondo de Solidaridad
Pensional

(W)
*

. SO . 4
>
X

Beneficiario programa de
reincorporacion

X X

Personal def magisterio

Beneficiario de prestacion
humanitaria

Trabajador penitenciario

x| x| x| x
< | > | x| %
>

Dependiente vinculado al
piso de proteccion social

Independiente vinculado al
piso de protecciéon social

Voluntario en Primera
Respuesta aporte solo
riesgos faborales

Dependiente veterano de fa
Fuerza Publica

Contribuyente solidario

Promolor del Servicio Social
para la Paz

X

X

Ley de Segundas
Oportunidades

| NONO DO N, (OO DA G O G 5

X

X| X

X

X

X | X

XiXi X

X X| X\ X: X1 X

1

Resultado: Cuando en la informacion de una planifla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y el subsistema al que aporta No sea "X, 0 C”,
el archivo no pasa la malla de validacion y el operador de informacion le debe informar al

apoftante el error presentado.

1]

15. En el numeral 10 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE SUBSISTEMA
AL QUE APORTA" del capitulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar
la tabla “17. R10- Regla de validacion — tipo de cotizante vs subsistema al que
aporta” en el sentido de adicionar los tipos de cotizantes “70. Promotor del Servicio
Social para la Paz"y "71. Ley de Segundas Oportunidades”; asi:

“Tabla 17. R10- Regla de validacién - tipo de cotizante vs subsistema al que aporta

CODIGO SUBSISTEMA

TIPOS DE COTIZANTE | " v, ™ IS ATT BEN|ARL| CCF| SEN, ICBE | ESAP| MIN
Dependiente 01 X X X | X |C X Cc C
Servicio doméstico 02 X X X | X
Independiente 03 X | X 0
Madre sustituta 04 X 0 0]
Aprendices en etapa
fectiva 12 X
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Continuacion de fa resolucién “Por la cual se modifica la Resolucién 2388 de 2016, "For la cual se

unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y

Parafiscales”

TIPOS DE COTIZANTE

CODIGO
O No.

SUBSISTEMA

SAL

PEN

ARL| CCF| SEN, ICBF

ESAP

MIN,

independiente agremiado
0 asociado

16

X

X

0O |0

Funcionarios publicos sin
tope maxime de IBC

18

X

X | X | X X

Aprendices en etapa
productiva

19

Estudiantes (Régimen
Especial Ley 789 de
2002)

20

Estudiante de posgrado
en salud y residente

21

Profesor de
estahlecimiento particular

22

Estudiantes aportes solo
riesgos laborales

23

Dependiente entidades o

universidades piblicas de
los regimenes Especial y

de Excepeion

30

Cooperados o
precooperativas de trabajo
asociado

31

Cotizante miembro de la
carrera diplomaética o
consular de un pais
extranjero o funcionario de
organismo muftilateral

32

Beneficiario del fonde de
solidaridad pensional

33

Concejal o edil de Junta
Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota
amparado por poliza de
salud

34

Concejal municipal o
distrital

35

Concejal municipal,
distrital o edil de Junia
Administradora Local
beneficiaric def Fondo de
Solidaridad Pensional

36

Beneficiario UPC adicional

40

X

Cotizante independiente
pago sofo salud

42

>

Cotizante a pensiones con
pago portercero

43

Cotizante dependiente de
emplec de emergencia
con duracion mayor o
igual a un mes

44

Cotizante dependiente de
empleo de emergencia
con duracion menor a un
mes

45
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Continuacion de la resolucién “Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, "Por la cual se

unifican las reglas para el recaudc de aportes al Sistera de Seguridad Social Integral y

Parafiscales”
CODIGO SUBSISTEMA |

TIPOS DE COTIZANTE | "5 o [SAL] PEN]ARL| CCF| SEN, ICBF [ESAP| WiN,
Trabajador dependiente
de entidad beneficiaria del
Sistema General de 47 X X X | X | X X
Participaciones — Aportes
patronales
Trabajador de tiempo 51 ¥ x | x
parcial
Beneficiario del
Mecanismo de Proteccion 52 X X
al Cesante
Afiliado participe 53 X X X | O
Prepensionado de enlidad 54 X
en liquidacion
Afiliado participe - 55 X X x I x |x X
dependiente
Prepensionado con aporte 56 X
voluntario a salud
Independiente voluntario
af Sistema de Riesgos 57 X X X {0
Laborales
Estudiantes de practicas
laborales en el sector 58 X X X
publico
Independiente con
contrato de prestacion de 59 X X X |0
servicios superior a 1 mes
Edil Junta Administradora
Local no beneficiario def
fondo de Solidaridad 60 X 0 X 10
Pensional
Beneficiario programa de 61 X
reincorporacion
Personal del magisterio 62 O X 1 X X X X
Beneficiario de prestacion 63 %
humanitaria
Trabajador penitenciario 64 X
Dependiente vinculado al 65 x
piso de proteccion social*
Independiente vinculado
al piso de proteccion 66 X
social*
Voluntario en primera
respuesta aporte solo al 67 X
Sistema de Riesgos
Laborales
Dependiente veterano de (** _
fa Fuerza Publica 68 X X X ) c X ¢ ¢
chnmbuyente solidario 69 %
Promolor del  Servicio 70 X
Social para la Paz
t.ey de Segundas
Oporunidades 71 X X | X (X |c X ¢ c ,

*El aporie de estos tipos de cotizantes a pensiones corresponde al Piso de Proteccion

Social
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Continuacién de la resciucion “Por la cual se modifica la Resolucion 2388 de 2016, "Por Ja cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y
Parafiscales”

(") No hay aporte a Caja de Compensacion Familiar; sin embargo, se debe capturary
reportar la informacion de este subsistema para enviar los archivos de salida a la caja
de compensacion familiar

*** El aporte es direccionado a la Administradora de los Recursos del Sistema General
de Seguridad Social en Selud - ADRES

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que ef cruce entre tipo de cotizante y el subsistema al gue aporta No sea "X, o
C’, el archivo no pasa la malla de validacion y el operador de informacion fe debe informar
al aportante el error presentado.”

16. En el numeral 10.1 "RELACION TIPO DE APORTANTE VS SUBTIPO DE
COTIZANTE" del capitule 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la
tabla "18. R11- Regla de validacion — tipo de aportante vs subltipo de cotizante” en
el sentido de adicionar el tipo de aportante “16. Pagador Promotor del Servicio
Sccial para la Paz" asi:

“Tabla 18. R11- Regla de validacién - tipo de aportante vs subtipo de cotizante

. Subtipos de cotizantes
Ti rtante Codi
ipos de aportantes OGO T1T2[3T 4 [5] 6 [9]10] 11| 12
Empleacor 1 X X X|X| X |XI X |X X | X
Independiente 2 | x x[x[x|x|xix|x xlx|x
Entidades o universidades
publicas de los regimenes 3 X[ XXX X X! X | X
Especial y de Excepcion
Agremiaciones, asociaciones o
congregaciones religiosas 4 X XX X
Cooperativas y precooperativas
de frabajo asociado 5 XX X |X| X |X XX
Mision diplomética, consular o |
de organismos mulfilaterales no ! ‘
sometidos a la legislacion 6 X XEX X| x| Xp x| x
colombiana {
Organizaciones adminisiradoras |
del programa de hogares de 7 X
biengstar
Pagador de aportes de los
concejales municipales o 8 X|X|X X X | X X |X
distritales
Pagador de aportes contrato
sindical 9 XX XX X X XX
quador programa de 10 X \
reincorporacion
Pagador aportes parafiscales de/ 11 X
magisterio ‘
Pagador prestacion humanitaria 12 X
FPagador Subsistema Nacional
de Voluntarios en Primera 13 X
Respuesta 1
Trabajador pago aporte faltante | x
pension
Pagador Promotor del Servicio ;
; 16 X1
Social para la Paz ;
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Continuacion de la resolucién “Por la cuai se modifica la Resolucion 2388 de 2016, "Por la cual se
unifican las reglas para el recaudo de aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integral y

Parafiscales”

Resultado: Cuando en la planilia reportada por un aportante se presente que el cruce entre
tivo de cotizante v el subsistema al que aporta No sea "X, o C”, ef archivo no pasera la
malla de validacion y el operador de informacion le debe indicar al aportante el error

presentado.”

17. En el Capitulo 5 “PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES” del
Anexo Técnico 2 “Aportes a Seguridad Social de Activos” adicionar |os siguientes
numerales; asi:

"5.71

La modificacién de fas validaciones y origen de [os datos del campo “30 -
Tipo de aportante” establecida en el numeral 1.1 “Estructura de datos
archivo tipe 1%, la adicién de ia aclaracion para el tipo de aportante "16 -
Pagador Promotor del Servicio Social para la Paz’ establecidz en el
numeral 1.2.4 “Campo 30. Tipo de aportante™: la modificacion de la
aclaracion del tipe de planilla "Y. Planilla independientes empresas”
estabiecida en el numeral 2.1.1.2.2 "Campc 8 Tipo de planilla” la
modificacidén de las validaciones y origen de los datos del campo "5 ~ Tipo
Cotizante” establecida en el numeral 2.1.2.1 "Descripcion detallada de las
variables de novedades generales. Registro tipo 2”; y, la adicion de las
aclaraciones de los tipos de cotizantes "70. Promotor del Servicio Social
para la Paz" y "71. Ley de Segundas Oportunidades” establecidas en el
numeral 2.1.2.3.1 "*Campo 5 - Tipo de cotizante” de! capitulo 1t "ARCHIVOS
DE ENTRADA" deberan ser implementadas por los cperadeores de
informacion para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1° de
febrero de 2025 para los periodos de cotizacién a Riesgos Laborales y
Subsidio Familiar del mes de enero de 2025.

5.72 La modificacién de latabla “2. RO17 - Regla de validacion — Tipo de aportante

vs naluraleza juridica del aportante” establecida en el numeral 1
“RELACION TIPO DE APORTANTE VS NATURALEZA JURIDICA DEL
APORTANTE”, la madificacién de la tabla “4. R02 - Regla de validacion —
Tipo de aportante vs clase de aportante” establecida en el numeral 2
"RELACION TIPC DE APORTANTE VS CLASE DE APORTANTE' Ia
modificacion de la tabla “6. R03 - Regla de validacion - tipo de aportante
vs tipo de persona’ establecida en el numeral 3 “RELACION TIPO DE
APORTANTE VS TIPO DE PERSONA", la modificacién de las tablas "7.
Tipo de aportante”, “8. Tipo de cotizante”" y "9. R04 - Regla de validacion —
Tipo de cotizante vs tipo de aportante” establecidas en el numeral 4
“RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE APORTANTE" Ia
maodificacion de |z tabla “10. R05 - Reglfa de validacion — tipo de cotizante
vs clase de aportante” establecida en el numeral 5 "RELACION TIPO DE
COTIZANTE VS CLASE DE APORTANTE"; la modificacion de ia tabla"12,
R08- Regla de validacién — tipo de planilla vs tipo de aportante” establecida
en el numeral 8 “RELACION TIPO DE PLANILLA VS TIiPO DE
APORTANTE”; la modificacién de la tabla “13. RO7 — Regla de validacién
- Tipo de cotizante vs tipo de planilla” establecida en el numeral 7
“RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE PLANILLA" la
modificacion la tabla "15. R08- Regfa de validacion — tipo de cotizante vs
subtipo de cotizante” el numeral 8 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS
SUBTIPO DE COTIZANTE”; l]a modificacion de ia tabla " 16, R09- Regla de
validacion - tipo de cotizante vs tipo de novedad gque puede presentar”
establecida en el numeral ¢ "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO
DE NOVEDAD QUE PUEDE PRESENTAR'; la modificacion de la tabla
“17. R10- Regla de validacion — lipo de cotizante vs subsistema al que
aporta’ establecida en el numeral 10 "RELACION TIPO DE COTIZANTE
VS TIPO DE SUBSISTEMA AL QUE APORTA" y, la modificacién de la
tabla “18. R11- Regla de validacion — tipo de aportante vs subtipo de
cotizante" establecida en el numeral 10.1 “RELACION TIPO DE
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APORTANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE" del capitulo 4 " VALIDACION
COHERENCIA DATOS" deberan ser implementadas por los cperadores
de informacion para los pagos que realicen los apcertantes a partir del 1° de
febrero de 2025 para los periodos de cotizacidon a Riesgos Laborales y
Subsidio Familiar del mes de enero de 2025

Articulo 2. La presente resolucion rige a partir de su publicacion y modifica el Anexo
Técnico 2 de la Resolucion 2388 de 2016, modificado por las Resoluciones 5858 de 20186,
980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019, 454, 686, 1438,
1844, 2421 de 2020; 14, 638, 365 y 1697 de 2021, 261, 939 y 2012 de 2022; 728 y 1271
de 2023; 221 y 738 de 2024,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. alos,

GUILLERMO ALFONSO JARAMILLO MARTINEZ
Ministro de Salud y Proteccién Social

Aprobd:
Viceministro de Proteccion Sccial -~ Dr.  Luis Alberte Martinez Saldarriaga
irectora de Regulacion de la Operacion del Aseguramiento en Salud, Riegfos Laborales y ensjgnes -Dra Margarita Maria Escudero O&

Jefe Oficina de Tacnologia de la Informacién y la Comunicacién - Ing. Jorge Gonzédlez ™ 2t
Director Jurfdico (E) - Dr. Rogolfo §

DHreC t Tjymmbecs
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